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ANEXO i
OBSERVATORIO SOBRE SITUACIONES DE VIOLENCIA Y MALTRATO

INFANTO JUVENIL EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

PRESENTACION

Es hisién del MINISTERIO DE DEFENSA garantizar niveles de calidad, integral y
permanente, para la comunidad escolar de los Liceos Militares, Navales y
Aerondutico. Para ello es necesario crear condiciones institucionales para el
bienestar de estudiantes, docentes, personal de conduccion y personal civil y militaf

de las Fuerzas Armadas en el marco de la Ley de Educacion Nacional N° 26.200 y

[as Resolucxones del Consejo Federal de Educamén

Durante el ditimo afio el MINISTERIO DE DEFENSA ha realizade un conjunto de

iniciativas conducentes a la mision antes mencionada, entre ellas, la inclusion de los

' Liceos Militares en el Programa Parlamento Juvenil del MERCOSUR vy el trabajo

desarroliado en convenio con el INSTITUTO NACIONAL CONTRA LA
DISCRIMINACION, XENOFOBIA Y RAGISMO (INADI).

En este marco, el Observatorio se constituird como una herramienta privilegiada
para el abordaje de aquellas situaciones que requieran intervencion publica,
practica, oportuna y eficaz ante hechos que pongan en situacion de vulnerabilidad y
conculcacion de derechos a nifios, nifias y jévenes en el ambito referido. Teniendo
en cuenta que las nuevas leyes responden al paradigma de la Proteccién Integral

ue tiene como objetivo el reconocimiento de todos los nifios, nifias y adolescentes
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sin discriminacion alguna como sujetos de pleno derecho. Todos y cada uno de los
derechos de la infancia son inalienables e irrenunciables, por lo que ninguna
persona puede vuinerarlos o desconocerlos, debiendo garantizar el ejercicio y
disfrute pleno, efectivo y perméner}te de ellos sustentados en el Principio del Interés
Superior del Niito.

El F;fincipio del Interés Superior del Nifio es lo primero a considerar en todas las
medidas gue se fomen garantizando un desarrollo integral y una vida digna, asi co-
mo las condiciones materiales y afectivas que permitan vivir plenamente y alcanzar
el maximo de Bienestar posible.

En las instituciones escolares, como en cualquier espacio de relaciones sociales,
son observables situaciones en las que prima la tension y el conflicto. Atendiendo a
‘esta deflnlcmn béswa por demés fundamentada en dwersas d|s0|pl|nas soma!es y

humanisticas, es preciso abordar dichas problematicas para poder encausarias
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dentro de un ordenamiento general, que desde una perspecti\/a holistica vy
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comprensiva, permita desentrafiar los complejos problemas practicos que se

FUR— desenvuelven en la coyuntura cotidiana, en la que los actores participan

activamente. Siguiendo este razonamiento consideramos a los estudiantes,
docentes, padres, equipos de conduccidn y personal administrativo, sujetos criticos
con capacidades y perspectivas diversas, proclives a conformar, fortalecer y

’\ reconfigurar un nuevo esguema organizativo que favorezca una convivencia
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Por Cltimo la creacién del Observatorio se encuadra en la Ley de Educacion
Nacional N° 26.208, la Convencidn sobre los Derechos del Nific aprobada por Ley
N° 23.849, el Protocolo Facultativo de la Convencién sobre Derechos del Nifio
relativo a la Participacion de Nifios en los Conflictos Armados ratificado por Ley N°
25.616, el Protocolo Facultativo de la Convencién sobre Eliminacién de todas las
Formas de Discriminacion contra la Mujer ratificado por Ley N° 26.171, la Ley N°
24.417 de Proteccidon contra _la Violencia Familiar, la Ley N° 26.061 de Proteccion
Integral de los Derechos de Nifias, Nifios y Adolescentes, la Ley N° 26.150 de

Educacion Sexual integral.

OBJET!VOS

. Prevenir criocumentar‘e mten)emr sobrgéltuaclones de vulnerac:én de derechos
a los diversos actores de las instituciones educativas dependientes del MINISTERIO
DE DEFENSA, y establecer medios formales de comunicacion directa que permitan
una actuacion réapida y efectiva, facultando la posibilidad de mediar en los posibles
conflictos suscitados,

« Contribuir al desarrollo de politicas pubiicas de prevencion y abordaje de la
violencia en las escuelas para lograr la erradicacién de la misma.

« Acompariar y asistir a docentes, miembros del gabinete psicopedagdgico vy
equipo directivo en la aplicacion del Protocolo de Orientacién y Prevencion de

Situaciones de Maltrato Infanto-Juvenil en las Instituciones Educativas.
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- Brindar herramientas, tanto de caracter tedrico y/o practico, a los actores
involucrados que intervienen en practicas educativas sobre las situaciones
especificadas.

'- Fomentar la construccion de espacios institucionales de representacion
democraticos ajustados a las resoluciones previstas que orienten y alienten el
debate en pos de fortalecer las practicas ciudadanas en el ambito escolar y
consolidar practicas educativas constructivas a dichos fines.

» Promover la difusion de politicas de género, y en particular la inclusion de las
mujeres y su rol dentro de las Fuerzas Armadas; monitorear la implementacion de

politicas de atencion a las alumnas en periodo de gestacion.

COMPOSICION

E| "Observatorio sobre situaciones de violencia y maltrato infanto juvenil en
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instituciones educativas" estard compuesto por un representante de cada Direccion

General de Educacién de las FUERZAS ARMADAS, tres representantes de la
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SUBSECRETARIA DE FORMACION, tres representantes de la Direccion
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NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO INTERNACIONAL
HUMANITARIO y tres especialistas del campo educativo invitados had hoc por la
SUBSECRETARIA DE FORMACION y se desempefaran sus funciones ad

honorem.

MET ) OLOGIA PROPUESTA
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En términos operativos, se propone que los integrantes del "Observatorio sobre
situaciones de violencia y maltrato infanto juvenil en instituciones educativas” se
retnan semestralmente. Como consecuencia de dicha labor, elaboraran un informe

en el que se probondrén lineas de accidn y actividades a desarrollar en las

- instituciones educativas con el objeto de mejorar las capacidades institucionales

para prevenir y/o abordar situaciones problematicas en el area de competencia.
~También se convocara a reuniones ad hoc del Observatorio cada vez que suija

un acontecimiento problemético. en alguna de las instituciones educativas,

acontecido a raiz de vulneraciones de derechos, situaciones violentas, abusos de

autoridad, discriminacién, entre otros. En esta instancia, el Observatorio analizara la

situacion y emitira un Dictamen que enviara a la SUBSECRETARIA DE

FORMACION y a la DIRECCION NACIONAL DE DERECHOS HUMANOS Y
DERECHO HUMANITARIO INTERNACIONAL del MINISTERIO DE DEFENSA para

que se tomen las medidas orientadas a resolver y/o reparar tales situaciones.



